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_ butionsgrupper, opdeling af kollektivt bonuspotentiale _
gangskorrektioner, regler for det beregningsmaessige og det fordelingsmaessige kontributionsprincip
samt saerlige bonushenszaettelser.

\ansiel virksomhed.
M S
R |

ges korrektioner pr. 31.12.2010.

Denne anmeldelse zndrer ikke det materielle indhold | anmeldelse af 22.12.2010 af tilpasninger til
nye kontributionsbekendtgarelse, men indeholder supplerende oplysninger.
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| pensionskassen for sygehjeeipere, beskesftigelsesvejledere, plejere og plejehjemsassistenter anven-
des falgende kontributionsgrupper for 2011:

1 rentegruppe
1 risikogruppe
1 omkostningsgruppe

Principper for opdeling af ufordelte midler:

Der foretages en opdeling af det kollektive bonuspotentiale ultimo 2009 pa elementerne rente, risiko
og omkostninger baseret pa fordelingen af det realiserede resultat i perioden 2002-2009, hvor det
kollektive bonuspotentiale primo 2002 er henfart til renteelementet. Herefter foretages en engangskor-
rektion, hvor midler i et vist omfang fgres fra risikoelementet til rente- og omkostningselementet. Over-
farsel til renteelementet er begrundet i det forhold, at vaerdiregulering uanset arsag fremadrettet skal
daekkes af det kollektive bonuspotentiale vedrarende renteelementet. Dette gselder savel eksisteren-
de veerdiregulering som fremtidig vaerdiregulering og potentiel vaerdiregulering som beregnet ved det
individuelle solvensbehov og fremtidige Solvens ll-regler. Overfarsel til omkostningselementet er be-




grundet i, at der ikke har veeret preemiebetaling til pensionskassen siden 1990. Ved beregning af kil-

deopdelingen er halvdelen af det anmeldte omkostnings- og sikkerhedstillzeg anvendt som omkost-
ningsbidrag.

Nar resultatet for 2010 kendes, foretages tilsvarende fordelinger og engangskorrektioner, idet de sam-
lede engangskorrektioner vil blive foretaget, s der resterer kollektivt bonuspotentiale vedragrende
omkostninger, der vil kunne daekke forventet fremtidigt omkostringsunderskud. Tilsvarende vil der
restere kollektivt bonuspotentiale vedrarende risiko svarende til den nedvendige buffer efter QIS 5-
beregningerne. Det kollektive bonuspotentiale vedrarende rente vil herefter veere residualbestemt.
Den akkumulerede veerdiregulering beregnes for sig for hver forsikring og henfares til rentegruppen,.
Yderligere beskrivelse af de anvendte objektive opdelingskriterier og homogenitet samt redegarelser,
if. § 3, stk. 5 og 6, i kontributionsbekendtgareisen er givet i "Redegerelse i henhold til § 4, stk. 4",

Beregning af gruppernes realiserede resultater:

Rentegrupper:

Beregningen af realiseret resultat for rentegruppen folger pkt. 20 i vejledningen (Finanstilsynets vej-
ledning nr. 77 af 31.08.2010 om bekendtgerelse om kontributionsprincippet), hvor den enkelte grup-
pes andel af det samlede bogfarte investeringsafkast findes ved, at investeringsaktiverne vedrgrende
rentegrupperne er adskilt pr. rentegruppe og adskilt fra selskabets @vrige aktiver.

Risikogrupper:
Beregningen af realiseret resultat for risikogruppen folger pkt. 18 i vejledningen, hvor genforsikrings-
resultatet indregnes i risikoresultaterne.

Omkostningsgruppen:

Beregningen af realiseret resultat for omkostningsgruppen felger pkt. 19 i vejledningen, hvor de bog-
ferte forsikringsmaessige administrationsomkostninger er opdelt i omkostninger vedrarende forsikrin-
ger omfattet af kontributionsbekendtgerelsen og avrige administrationsomkostninger.

Regler vedrarende det beregningsmasssige kontributionsprincip:

Investeringsaktiverne vedragrende basiskapitalen er adskilt fra investeringsakiiverne vedrgrende for-
sikringer omfattet af kontributionsbekendtgerelsen. De enkelte kontributionsgruppers realiserede re-
sultat er beskrevet ovenfor.

For hver kontributionsgruppe bestemmes en risikoforrentning som:

6% af max(TB-Buffer;0),

hvor TB anmeldes forud for &ret, jf. vedlagte satsbilag, og Buffer er kontributionsgruppens kollektive
bonuspotentiale for risiko- og omkostningsgruppers vedkommende og det kollektive bonuspotentiale
tillagt bonuspotentialet pa fripoliceydelser for rentegruppers vedkommende. Buffer regnes gennem-
snitligt over aret.

Safremt basiskapitalen far en lavere forrentning end efter ovenstaende regel som falge af utilstraskke-
ligt realiseret resultat, feres forskellen pa skyggekonto, jf. § 6, stk. 6-9, i kontributionsbekendtgerel-
sen. Skyggekontoen forrentes med 6% p.a.

Basiskapitalens forrentning fordeles forholdsmaessigt mellem egenkapitalen og de seaerlige bonushen-
szettelser.

TB er fastsat som den filstraebte buffer vedrerende den pagaeldende kontributionsgruppe, baseret pa
bestyrelsens fastsatte risikovillighed.

Satser for 2011 i henhold til ovenstaende (TB} er angivet i bilaget "Satser for 2011 vedrgrende regler
for det beregningsmaessige kontributionsprincip”, indsendt ved anmeldelse af 22.12.2010.

Regler vedrarende det fordelingsmasssige kontributionsprincip felger selskabets "Regler for bonusbe-
regning", jf. szerskilt anmeldelse af 22.12.2010. Safremt der efter de anmeldte satser matte vaere ne-
gative realiserede resultater efter bonus falges reglerne i § 8 i kontributionsbekendtgerelsen, hvor
bonuspotentialet pa fripoliceydelser kan deekke negative realiserede resultater for rentegrupperne
efter reglerne i selskabets markedsvaerdigrundlag, jf. sserskilt anmeldelse af 22.12.2010.

Der forventes ikke at vaere skyggekonto pr. 31.12.2010.




Szerlige bonushensaettelser far andel af det realiserede resultat dels efter reglerne vedrgrende det
beregningsmaessige kontributionsprincip, jf. ovenfor, dels ved bestyrelsens beslutninger om yderligere
henlaeggelser, jf. "Regulativ for seerlige bonushensasttelser", jf. anmeldelse af 22.12.2010. ndrin-
gerne heri vedrgrer alene henvisninger til de nye kontributionsgrupper.

Neervaerende anmeldeise gaelder for 2011, idet der forventes aendringer i gruppeinddelingen som
falge af forskellige udviklingstiltag. Der henvises i vrigt il "Redegerelse i henhold til § 4, stk. 4".

nsekvenser for forsi
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Det anmeldte har igen skonomiske konsekvenser for forsingstagene, da der ved de foretagne
fordelinger og engangskorrektioner ikke tilstrasbes sendringer pa policeniveau.

Reczimrles Tar do clenemibike oF aiveims

Det anmeldte medfarer sendringer til resultatfordelingsmetodikken, men pavirker ikke det samlede
realiserede resultat. Kildeopdeling og fordeling af det kollektive bonuspotentiale kan medfare, at der
er kontributionsgrupper med negative resuitater, der nadvendigger, at der foretages tabsdaekning i
overensstemmelse med de gzeldende regler herfor.
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